Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka
ul. Powstania Warszawskiego 1
32-020 Wieliczka
woj. matopolskie

ZARZADZENIE NR 36/2016
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WIELICZKA

z dnia 10 marca 2016 .

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw publicznych szkél prowadzonych przez Gmine
Wieliczka

Na podstawie art. 36a, ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj.: Dz. U. z 2015 r.,
poz. 2156 z pozn. zm.) oraz § 1, ust. 1 i § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r., Nr 60, poz. 373 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
Ogtaszam konkursy na stanowiska dyrektorow nastgpujacych szkot:
1) Szkoty Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego w Gorzkowie, Gorzkow 168, 32-020 Wieliczka,
2) Szkoty Podstawowej im. Macieja Szarka w Grabiu, Grabie 2, 32-002 Wegrzce Wielkie,
3) Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Raciborsku, Raciborsko 74, 32-020 Wieliczka,
4) Szkoty Muzycznej I stopnia w Wieliczce, Rynek Gorny 6, 32-020 Wieliczka.

§2.

Ogtoszenie o konkursach stanowi Zatagcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3.

Wyznaczam Pana Rafata Sleczke — Zastepce Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka ds. Spotecznych
na Przewodniczacego komisji konkursowych.

§4.

Konkursy odbeda sie zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r., Nr 60, poz. 373 z p6zn.zm.).

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 11 marca 2016 r.

Burmistrz

Artur Koziol
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 36/2016
Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka

z dnia 10 marca 2016 .
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta i Gminy Wieliczka
oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow
w nastepujacych placowkach oswiatowych:

1) Szkotly Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego w Gorzkowie, Gorzkow 168, 32-020 Wieliczka,
2) Szkotly Podstawowej im. Macieja Szarka w Grabiu, Grabie 2, 32-002 Wegrzce Wielkie,

3) Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Raciborsku, Raciborsko 74, 32-020 Wieliczka,

4) Szkoty Muzycznej I stopnia w Wieliczce, Rynek Gorny 6, 32-020 Wieliczka.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegodlnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. z 2009 r., Nr 184, poz. 1436 z p6zn. zm.).

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly lub
publicznego przedszkola;

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatlem kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazy pracy, w tym pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt. 3);

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31, ust. 1, pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj.: Dz. U. z 2013 r., poz. 168);
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10) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa w latach 1944-1990 oraz o
tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2013 r., poz. 1388) - w przypadku kandydata na dyrektora szkoty
publicznej;

11) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) o§wiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76, ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj.: Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z pézn. zm.) lub w art. 140, ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj: Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pdzn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych —
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.: Dz. U. z 2015 r., poz. 2135 z p6zn.zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora ..................... (poda¢ nazwe i adres szkoty lub placowki,
ktorej konkurs dotyczy)” na adres:

Urzad Miasta i Gminy w Wieliczce
ul. Powstania Warszawskiego 1
32-020 Wieliczka

w terminie do dnia 1 kwietnia 2016 r. do godz. 16.00

(liczy si¢ data ztozenia oferty w Sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy w Wieliczce)

O terminie i migjscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci przystepujacy do
konkursu zostang powiadomieni pisemnie.

Konkursy na stanowiska dyrektoréw przeprowadza komisje konkursowe powotane przez Burmistrza
Miasta i Gminy Wieliczka. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy wyznaczony przez
Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka.

Przewodniczacy komisji konkursowej ustali termin i miejsce posiedzenia komisji, o0 czym powiadomi na
pismie cztonkéw komisji i kandydatow, nie pézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.

Burmistrz

Artur Koziol
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